
ปัจจัยทีส่่งผลต่อประสิทธิภาพการจัดท าบัญชีของสหกรณ์การเกษตร  
ในเขตพืน้ทีส่ านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที ่6 

 
สุพตัรา  เหมือนมี 

 

บทคัดย่อ 
 

การศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการจดัท าบญัชี ของสหกรณ์การเกษตร ในพื้นท่ี
ส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 6 มีวตัถุประสงคศึ์กษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการจดัท าบญัชี และ
เพื่ออธิบายความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการจดัท าบญัชีและประสิทธิภาพในการ
จดัท าบญัชีของสหกรณ์การเกษตร โดยก าหนดปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพในการจดัท าบญัชี ซ่ึงไดแ้ก่ 
ความรู้ความสามารถในการปฏิบติังาน ความสามารถทางวิชาชีพของนกัวิชาชีพบญัชี และหนา้ท่ีการก ากบั
ดูแลของส านักงานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 6 และประเมินประสิทธิภาพการจดัท าบญัชีด้วยการส ารวจการ
จดัท าบญัชีตามขั้นตอนการบนัทึกบญัชีสหกรณ์ โดยเก็บรวบรวมขอ้มูลจากเจา้หนา้ท่ีผูจ้ดัท าบญัชี จากการ
ส่งแบบสอบถามทางไปรษณีย ์ไปยงัสหกรณ์การเกษตรในพื้นท่ีรับผิดชอบส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 6 
จ  านวน 8 จงัหวดั คือ สหกรณ์จงัหวดันครสวรรค ์ก าแพงเพชร ตาก สุโขทยั พิษณุโลก อุตรดิตถ์ พิจิตร และ
เพชรบูรณ์ รวมจ านวนเจา้หนา้ท่ีผูจ้ดัท าบญัชี 200 ราย  

ผลการศึกษาพบว่า เจา้หน้าท่ีผูจ้ดัท าบญัชีส่วนใหญ่มีระดบัการศึกษาระดบัปริญญาตรี 
ผูจ้ดัท าบญัชีส่วนใหญ่ส าเร็จการศึกษาในสาขาการบญัชี และสาขาการจดัการหรือบริหารธุรกิจ ตามล าดบั 
ผูจ้ดัท าบญัชีมีประสบการณ์การท างานดา้นบญัชีค่อนขา้งมาก แต่ยงัขาดการพฒันาความรู้ฝึกอบรมดา้นบญัชี 
ผูจ้ดัท าบญัชีมีความรู้ความสามารถในการปฏิบติัหนา้ท่ี และความสามารถทางวชิาชีพของนกัวิชาชีพบญัชีอยู่
ในระดบัมาก ใกลเ้คียงกนัส าหรับทุกพื้นท่ี เช่นเดียวกนักบัการก ากบัดูแลสหกรณ์สหกรณ์อยูใ่นระดบัมาก 
ใกลเ้คียงกนัส าหรับทุกพื้นท่ี 

การวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการจดัท าบญัชีของ
สหกรณ์การเกษตร พบวา่ ปัจจยัหนา้ท่ีก ากบัดูแลของส านกังานตรวจสอบบญัชีสหกรณ์มีความสัมพนัธ์เชิง
บวกสูงท่ีสุดกบัประสิทธิภาพการจดัท าบญัชี ในขณะท่ีปัจจยัดา้นความรู้ความสามารถในการปฏิบติังาน และ
ความสามารถทางวิชาชีพของนกัวิชาชีพบญัชีมีความสัมพนัธ์เชิงบวกกบัประสิทธิภาพการจดัท าบญัชีของ
สหกรณ์การเกษตร เป็นล าดบัรองลงมา  
 

ค าส าคญั:  ประสิทธิภาพ  ปัจจยัท่ีส่งผล   การจดัท าบญัชี  สหกรณ์การเกษตร 
 
 



ABSTRACT 
 

The objectives of the study of “Factors affecting on the efficiency of bookkeeping of 
Agricultural Cooperative in the Cooperative Auditing Region 6” are to evaluate the three factors, the 
professional knowledge, the professional skills, and cooperate governance of Cooperative Auditing 
Department, and the efficiency of bookkeeping. The second objective is to explore the relationship 
between the three factors and the efficiency of bookkeeping of Agricultural Cooperative. The accountants 
in eight Agricultural Cooperatives, the population of this study, are Nakornsawan, Kampaeng Phet, Tak, 
Sukhothai, Uttaradit, Pichit and Petchabun. The samples of 200 questionnaires were sent to the 
accountants in each area by mail. The results were found that most of the accountants graduated 
bachelor’s degree in the accounting and management administration, respectively. The accountants have 
quite a lot of experience in accounting, but lacking knowledge development and accounting training. The 
professional knowledge and the professional skills level of the accountants were high in every area of 
Agricultural Cooperatives. 

The analysis of the relationship between the factors affecting the efficiency of bookkeeping 
of Agricultural Cooperatives found that the three factors were correlated with the efficiency of 
bookkeeping of Agricultural Cooperatives at statistical level of 0.05. But the highest correlation is 
relationship between cooperate government of the Cooperative Auditing Department and the efficiency of 
bookkeeping.  
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ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 

สหกรณ์การเกษตรจดัตั้งข้ึนโดยผูป้ระกอบอาชีพเกษตรกรรมด าเนินธุรกิจแบบอเนกประสงค์
เพื่อส่งเสริมสมาชิกด าเนินธุรกิจร่วมกนั ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัโดยใชห้ลกัคุณธรรมและจริยธรรมอนัดีงาม
ตามพื้นฐานของมนุษย ์เพื่อใหเ้กิดประโยชน์แก่สมาชิกและส่วนรวม โดยเนน้ตน้ทุนและค่าใชจ่้ายต ่า ลดการ
สูญเสีย การร่ัวไหลและมีการใช้สินทรัพยอ์ย่างมีประสิทธิภาพ ภายใตพ้ระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 
กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ท าหนา้ท่ีเป็นเคร่ืองมือสัญญาณเตือนภยัให้กบัสหกรณ์การเกษตรเพื่อให้แสดงขอ้มูล
ทางการเงินหรือ “การบญัชี” อยา่งครบถว้น ถูกตอ้ง เป็นระเบียบ เพื่อประโยชน์ในการวางแผนการตดัสินใจ 
และการด าเนินงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ตามนโยบายกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  



สหกรณ์การเกษตรจงัหวดัพิษณุโลก ภายใตก้ารก ากบัดูแลการควบคุมภายในของส านกังาน
ตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 6 พบปัญหาของการควบคุมภายในทางการบญัชี  ไดแ้ก่ ปัญหาดา้นสินทรัพยถ์าวร การ
รักษาความปลอดภยัทางการเงิน และปัญหาผูต้รวจสอบสหกรณ์ ปัญหาดา้นการขายสินคา้และลูกหน้ี ปัญหา
ดา้นการเงินและการให้กูย้ืม ปัญหาดา้นเงินและเงินฝากธนาคาร และปัญหาดา้นสินคา้คงเหลือ ระบบความ
ปลอดภยัของการจดัเก็บสินคา้คงคลงั และการตรวจสอบสินคา้คงคลงั (อนุสอน เทพสุวรรณ์, 2551) การ
ก าหนดนโยบายการบญัชีไม่เหมาะสม การจดัท าบญัชีไม่ครบทุกขั้นตอน สะทอ้นให้เห็นถึงการจดัท าบญัชี
ไม่มีประสิทธิภาพ ปัญหาการก ากบัดูแลของส านกังานตรวจบญัชี เป็นผลให้การบริหารจดัการของสหกรณ์
โดยเฉพาะการบริหารจดัการดา้นการบญัชีและการเงินเกิดความผดิพลาด  

การจดัท าบญัชีจึงเป็นเคร่ืองมือของฝ่ายบริหารในการท่ีจะควบคุมการด าเนินงาน ให้บรรลุ
วตัถุประสงค์และเป้าหมายของสหกรณ์  ช่วยป้องกนัการทุจริตของพนกังาน การควบคุมภายในดา้นการ
บญัชีและการเงินลดโอกาสในการทุจริตในทุกขั้นตอนของการด าเนินงาน ดงันั้น ระบบควบคุมภายในดา้น
การบญัชีและการเงินของสหกรณ์จึงมีความส าคญัเป็นอยา่งยิ่งในการด าเนินธุรกิจสหกรณ์การเกษตร อนัจะ
น าไปสู่การบรรลุวตัถุประสงค์ของสหกรณ์การเกษตร เพื่อส่งเสริมการด าเนินธุรกิจของสมาชิก การ
ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัโดยใช้หลกัคุณธรรมและจริยธรรมอนัดีงาม เพื่อให้เกิดประโยชน์แก่สมาชิกและ
ส่วนรวม และท าใหส้มาชิกเกษตรกรมีคุณภาพชีวติท่ีดีทั้งทางดา้นเศรษฐกิจและสังคม 

 
วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

1) เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการจดัท าบญัชีของสหกรณ์การเกษตร ในเขตพื้นท่ี
ส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 6 

2) เพื่ออธิบายความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัย ท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการจัดท าบัญชีและ
ประสิทธิภาพในการจดัท าบญัชีของสหกรณ์การเกษตร ในเขตพื้นท่ีส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 6  
 
สมมติฐานของการวจัิย 

 สมมติฐานที่ 1 ความรู้ความสามารถในการปฏิบติังานของนกัวิชาชีพบญัชีท่ีจดัท าบญัชีสหกรณ์
การเกษตร ในเขตพื้นท่ีส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 6 แต่ละพื้นท่ีแตกต่างกนั  

สมมติฐานที ่2 ระดบัความคิดเห็นของผูจ้ดัท าบญัชีต่อการก ากบัดูแลของส านักงานตรวจบญัชี
สหกรณ์ ในเขตพื้นท่ีส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 6 แต่ละพื้นท่ีแตกต่างกนั 

สมมติฐานที ่3 ประสิทธิภาพในการจดัท าบญัชีของสหกรณ์การเกษตร  ในเขตพื้นท่ีส านกังาน
ตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 6 แต่ละพื้นท่ีแตกต่างกนั 

สมมติฐานที ่4 ความรู้ความสามารถในการปฏิบติังานส่งผลต่อประสิทธิภาพในการจดัท าบญัชีของ
สหกรณ์การเกษตร 



สมมติฐานที ่5 ความรู้ความสามารถทางวชิาชีพของนกัวชิาชีพบญัชีส่งผลต่อประสิทธิภาพในการ
จดัท าบญัชีของสหกรณ์การเกษตร 

สมมติฐานที ่6 หนา้ท่ีก ากบัดูแลของส านกังานตรวจสอบบญัชีสหกรณ์ส่งผลต่อประสิทธิภาพใน
การจดัท าบญัชีของสหกรณ์การเกษตร 
 
ขอบเขตของการวจัิย 

ขอบเขตด้านเนือ้หา  
1) ปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพในการจดัท าบญัชี 

(1) ความรู้ความสามารถในการปฏิบติังานของนกัวชิาชีพบญัชี ประกอบดว้ย 
- ความรู้ทางการบญัชี การเงิน และรายงานทางการเงิน 
- ความรู้เก่ียวกบัองคก์ารธุรกิจ 
- ความรู้ดา้นการใชง้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 

(2) ความสามารถทางทกัษะวชิาชีพของนกัวชิาชีพบญัชี ประกอบดว้ย 
- ทกัษะทางปัญญา 
- ทกัษะทางวชิาการเชิงปฏิบติัหนา้ท่ี 
- ทกัษะส่วนบุคคล 
- ทกัษะการปฏิสัมพนัธ์และการส่ือสาร 
- ทกัษะในการบริหารองคก์ารและการจดัการธุรกิจ 
- ค่านิยม จรรยาบรรณ และทศันคติทางวชิาชีพ 

(3) การก ากบัดูแลของส านกังานตรวจสอบบญัชีสหกรณ์ ประกอบดว้ย 
- การวางรูปแบบบญัชี 
- การตรวจแนะน าการเงินการบญัชี 
- การสอบบญัชีสหกรณ์ 
- งานวชิาการและการฝึกอบรม 

2) ประสิทธิภาพในการจดัท าบญัชีของสหกรณ์การเกษตร วดัจากขั้นตอนการจดัท าบญัชี
สหกรณ์การเกษตร ประกอบดว้ย 

(1) การรวบรวมเอกสารหลกัฐาน  
(2) การบนัทึกรายการเงินในสมุดบนัทึกรายการขั้นตน้  
(3) ผา่นรายการบญัชีไปยงัสมุดบนัทึกรายการขั้นปลาย  
(4) หายอดคงเหลือของบญัชีแยกประเภทและจดัท างบทดลอง  
(5) การจดัท างบการเงิน  

 



ขอบเขตด้านตัวแปร ไดแ้ก่ 
ตัวแปรอสิระ ไดแ้ก่ ปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการจดัท าบญัชี ประกอบดว้ย  
1) ความรู้ความสามารถในการปฏิบติังานของนกัวชิาชีพบญัชี 
1) ความสามารถทางทกัษะวชิาชีพของนกัวชิาชีพบญัชี 
2) การก ากบัดูแลของส านกังานตรวจสอบบญัชีสหกรณ์ 
ตัวแปรตาม ไดแ้ก่ ประสิทธิภาพในการจดัท าบญัชีหรือความส าเร็จในการจดัท าบญัชีของ

สหกรณ์การเกษตร ประกอบดว้ย 
1) การรวบรวมเอกสารหลกัฐาน 
2) การบนัทึกรายการเงินในสมุดบนัทึกรายการขั้นตน้ 
3) การผา่นรายการบญัชีไปยงัสมุดบนัทึกรายการขั้นปลาย 
4) หายอดคงเหลือของบญัชีแยกประเภทและจดัท างบทดลอง 
5) การจดัท างบการเงิน 
ขอบเขตด้านประชากร ไดแ้ก่สหกรณ์การเกษตร ในเขตความรับผิดชอบของส านกังานตรวจ

บญัชีสหกรณ์ท่ี 6 (สตท. 6) จ  านวน 8 จงัหวดัไดแ้ก่  
1) สหกรณ์การเกษตรจงัหวดันครสวรรค ์
2) สหกรณ์การเกษตรจงัหวดัก าแพงเพชร 
3) สหกรณ์การเกษตรจงัหวดัตาก 
4) สหกรณ์การเกษตรจงัหวดัสุโขทยั 
5) สหกรณ์การเกษตรจงัหวดัพิษณุโลก 
6) สหกรณ์การเกษตรจงัหวดัอุตรดิตถ์ 
7) สหกรณ์การเกษตรจงัหวดัพิจิตร 
8) สหกรณ์การเกษตรจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 
แนวคิด ทฤษฎ ีและงานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 

 
แนวคิดปัจจัยทีส่่งผลต่อการจัดท าบัญชีสหกรณ์การเกษตร 

สหพนัธ์นกับญัชีระหว่างประเทศ (International Federation of Accountants Education 
Committee หรือ FACT) ก าหนดคุณสมบติัของนกัวิชาชีพบญัชีไวใ้นมาตรฐานการศึกษาระหวา่งประเทศ
ส าหรับผูป้ระกอบการวิชาชีพบญัชี (International Education Standards: IES) ฉบบัท่ี  2, 3 และ 4 ดงัน้ี (สภา
วชิาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ,์ 2550) 

IES ฉบับที่ 2 องค์ประกอบการศึกษาวิชาชีพบัญชี ไดแ้ก่ ความรู้ทางการบญัชี การเงิน และ
วชิาท่ีเก่ียวขอ้ง ความรู้เก่ียวกบัองคก์รธุรกิจ และความรู้ในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ  



IES ฉบับที่ 3 ทักษะความเป็นมืออาชีพ ไดแ้ก่ ทกัษะดา้นเรียนรู้อยา่งชาญฉลาด ทกัษะดา้น
เทคนิคและการปฏิบติัหนา้ท่ี ทกัษะดา้นบุคคล ทกัษะดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลและการติดต่อส่ือสาร  
ทกัษะดา้นการบริหารจดัการองคก์รและการบริหารธุรกิจ  

IES ฉบับที่ 4 คุณค่าแห่งวิชาชีพ จรรยาบรรณและทัศนคติ ได้แก่ ค่านิยมทางวิชาชีพ 
จรรยาบรรณและทศันคติ การใชดุ้ลพินิจทางวชิาชีพ และการปฏิบติัตนเพื่อประโยชน์สูงสุดต่อสังคม  
แนวคิดหน้าทีก่ารก ากบัดูแลของส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ 

การก ากบัดูแลให้เกิดการจดัท าจดัท าบญัชีสหกรณ์การเกษตร ของส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ ยงั
เป็นอีกปัจจยัหน่ึงท่ีส่งผลท าให้สหกรณ์การเกษตรมีการจดัท าบญัชี ซ่ึงประกอบดว้ย การวางรูปแบบบญัชี 
ตรวจแนะน าการเงินการบญัชี การสอบบญัชีสหกรณ์ และงานวชิาการและการฝึกอบรม 
แนวคิดประสิทธิภาพการจัดท าบัญชี 

ประสิทธิภาพการจดัท าบญัชี  (Accounting Preparation Efficiency) หมายความถึงลกัษณะ
เชิงคุณภาพของขอ้มูลทางการเงินท่ีมีประโยชน์ในการตดัสินใจเชิงเศรษฐกิจ ประกอบดว้ย (สภาวิชาชีพ
บญัชี, 2558) ลกัษณะเชิงคุณภาพพื้นฐาน (Fundamental Qualitative Characteristics) ไดแ้ก่ ความเก่ียวขอ้ง
กบัการตดัสินใจ การเป็นตวัแทนอนัเท่ียงธรรม และลกัษณะเชิงคุณภาพเสริม  

ประสิทธิภาพการจัดท าบัญชีสหกรณ์การเกษตร 
ประสิทธิภาพการจัดท าบัญชีสหกรณ์การเกษตร ประกอบด้วย ความเก่ียวข้องกับการ

ตัดสินใจ ความครบถ้วน ความเป็นกลาง การปราศจากข้อผิดพลาด ความสามารถเปรียบเทียบได ้
ความสามารถยืนยนัได ้ความทนัเวลา และความสามารถเขา้ใจได ้ดงัแสดงไดจ้ากคู่มือระบบบญัชีสหกรณ์
การเกษตร ซ่ึงกล่าวถึงรายการเงินบนัทึกบญัชี ท่ีมีล าดบัขั้นตอนในการจดัท าบญัชีอย่างครบถว้น จากคู่มือ
ระบบบญัชีสหกรณ์การเกษตร ประกอบดว้ย รวบรวมเอกสารหลกัฐาน การบนัทึกรายการเงินในสมุดบนัทึก
รายการขั้นตน้ การผา่นรายการบญัชีไปยงัสมุดบนัทึกรายการขั้นปลาย และการจดัท างบการเงิน (กรมตรวจ
บญัชีสหกรณ์, 2550: 32) 

 
วธีิด าเนินการวจัิย 

 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรไดแ้ก่ เจา้หนา้ท่ีผูจ้ดัท าบญัชีในสหกรณ์การเกษตร ในพื้นท่ีส านกังานตรวจบญัชี

สหกรณ์ท่ี 6 รวมจ านวนเจา้หนา้ท่ีผูจ้ดัท าบญัชี 398 ราย 
กลุ่มตวัอย่าง ได้แก่ เจา้หน้าท่ีผูจ้ดัท าบญัชีในสหกรณ์การเกษตร ในพื้นท่ีส านักงานตรวจ

บญัชีสหกรณ์ท่ี 6 รวมจ านวนเจา้หนา้ท่ีผูจ้ดัท าบญัชี 200 ราย จากการก าหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งดว้ยวิธีของ 
Taro Yamane (1977) ท่ีระดบัความคลาดเคล่ือน 5%  



การเลือกหน่วยตวัอยา่งดว้ยการใชค้วามน่าจะเป็น (Probability Sampling) แบบตามสัดส่วน
ของหน่วยประชากร (Probability Proportional to Size) จะไดห้น่วยตวัอยา่ง จงัหวดันครสวรรค ์จ านวน 15 
ราย จงัหวดัก าแพงเพชร 23 ราย จงัหวดัก าแพงเพชร 23 ราย จงัหวดัตาก 15 ราย จงัหวดัสุโขทยั 34 ราย 
จงัหวดัพิษณุโลก 30 ราย จงัหวดัอุตรดิตถ์ 38 ราย จงัหวดัพิจิตร 19 ราย และจงัหวดัเพชรบูรณ์ 26 ราย รวม
จ านวนเจา้หนา้ท่ีผูจ้ดัท าบญัชีตวัอยา่งทั้งส้ิน 200 ราย 

การสร้างเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
การวจิยัน้ีใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือ แลว้ท าการตรวจสอบคุณภาพ ดงัน้ี  
1. ทดสอบความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม  (IOC)โดยผู ้เ ช่ียวชาญท าการทบทวน

แบบสอบถามทุกส่วนและปรับปรุงแกไ้ขใหส้มบูรณ์ แลว้ท าการทดสอบแบบสอบถาม 
2. ทดสอบแบบสอบถาม (Pre-test) หรือน าไปทดลอง (Try-out) กบักลุ่มตวัอยา่งเจา้หนา้ท่ี

ผูจ้ ัดท าบัญชีในหน่วยงานสหกรณ์การเกษตร จ านวน 30 ราย ท าให้ได้ค่าความเช่ือมั่น ตามวิธีการ
ของครอนบคั (Cronbach) ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 เท่ากบั 0.993 แลว้น าแบบสอบถามไปใช ้

3. จดัท าตน้ฉบบัของแบบสอบถามท่ีสมบูรณ์ โดยมีส่วนประกอบ 
ตอนที่ 1 ขอ้มูลเก่ียวกบัคุณลกัษณะของเจา้หน้าท่ีผูจ้ดัท าบญัชี ไดแ้ก่ พื้นท่ีส านกังาน อาย ุ

ระดบัการศึกษา สาขาวชิา ประสบการณ์ดา้นบญัชี และจ านวนคร้ังการฝึกอบรมดา้นบญัชี  
ตอนที ่2 ความรู้ความสามารถในการปฏิบติังาน และความสามารถทางทกัษะวชิาชีพ 
ตอนที ่3 การก ากบัดูแลของส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ 
ตอนที ่4 ขอ้มูลประสิทธิภาพในการจดัท าบญัชีของสหกรณ์การเกษตร  
ลกัษณะค าถามแบบจดัอนัดบั (Rank Rating Scale) เกณฑม์าตรา 5 ระดบั คือ 
ระดบั 1 คือ ไม่มีการบนัทึกบญัชีเลยหรือบนัทึกบญัชีไม่เกิน 20% 
ระดบั 2 คือ มีการบนัทึกบญัชีบา้งหรือบนัทึกบญัชีไม่เกิน 40% 
ระดบั 3 คือ มีการบนัทึกบญัชีส่วนใหญ่หรือบนัทึกบญัชีไม่เกิน 60% 
ระดบั 4 คือ มีการบนัทึกบญัชีเป็นประจ าบางส่วนหรือบนัทึกบญัชีไม่เกิน 80% 
ระดบั 5 คือ มีการบนัทึกบญัชีเป็นประจ าทุกส่วนหรือบนัทึกบญัชีไม่ต ่ากวา่ 80% 
วธีิการเกบ็รวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมขอ้มูลจาก 

แหล่งข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) การคน้ควา้รวบรวมขอ้มูลจากเอกสารต ารา เอกสาร
งานวจิยั บทความ วทิยานิพนธ์ และส่ิงพิมพจ์ากสหกรณ์การเกษตร 

แหล่งข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) โดยการส่งแบบสอบถามทางไปรษณียไ์ปยงัส านกังาน
สหกรณ์การเกษตรแต่ละจงัหวดั และส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 6  

การวเิคราะห์ข้อมูล ด าเนินการดงัน้ี 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา  (Descriptive Analysis)  เพื่อวิเคราะห์ขอ้มูลเชิง

คุณภาพ (Qualitative Data) ไดแ้ก่ พื้นท่ีส านกังาน อายุ ระดบัการศึกษา และสาขาวิชาท่ีส าเร็จการศึกษา โดย



ใชค้่าสถิติความถ่ีและร้อยละ และวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณ (Quantitative Data) ไดแ้ก่ ประสบการณ์การ
ท างานด้านบญัชี จ  านวนคร้ังการฝึกอบรมด้านบญัชี ระดบัความรู้ความสามารถในการปฏิบติังาน ระดบั
ความสามารถทางทกัษะวชิาชีพ ระดบัการก ากบัดูแลของส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ และประสิทธิภาพใน
การบนัทึกบญัชี โดยใชค้่าสถิติค่าเฉล่ียเลขคณิต (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงอนุมาน  (Inferential Statistics Analysis) เพื่อทดสอบความ
แตกต่างของค่าเฉล่ียของระดบัความรู้ความสามารถในการปฏิบติังาน ระดบัความสามารถทางทกัษะวิชาชีพ
ของนกัวิชาชีพบญัชี ระดบัการก ากบัดูแลของส านักงานตรวจบญัชีสหกรณ์ และประสิทธิภาพการจดัท า
บญัชี ดว้ยคา่สถิติเอฟ (F-Statistics) และทดสอบสมมติฐานซ่ึงอธิบายความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัท่ีส่งผลต่อ
ประสิทธิภาพการจดัท าบญัชีและประสิทธิภาพการจดัท าบญัชีสหกรณ์การเกษตร ดว้ยค่าสถิติสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์เพียรสัน (Pearson Correlation Coefficient: r) 

 
ผลการวจัิย 

 
ผลการศึกษาพบว่าเจา้หนา้ท่ีผูจ้ดัท าบญัชีส่วนใหญ่มีระดบัการศึกษาระดบัปริญญาตรี ในสาขาการ

บญัชี และสาขาการจดัการหรือบริหารธุรกิจ มีอายุระหว่าง 31 – 40 ปี เจา้หน้าท่ีผูจ้ดัท าบญัชีสหกรณ์
การเกษตรมีประสบการณ์การท างานดา้นบญัชีค่อนขา้งมากเฉล่ีย 8.66 ปี แต่มีการพฒันาความรู้ฝึกอบรมดา้น
บญัชีค่อนขา้งนอ้ยประมาณ 1 – 2 คร้ัง และพบว่าเจา้หนา้ท่ีผูจ้ดัท าบญัชีของสหกรณ์การเกษตรจากจงัหวดั
ก าแพงเพชรมีการพฒันาความรู้ฝึกอบรมดา้นบญัชีบ่อยท่ีสุด  

ปัจจยัดา้นความรู้ความสามารถในการปฏิบติังาน ความสามารถทางทกัษะทางวชิาชีพของนกัวิชาชีพ
บญัชี และการก ากบัดูแลของส านักงานตรวจบญัชีสหกรณ์ ส าหรับสหกรณ์การเกษตรแต่ละพื้นท่ี อยู่ใน
ระดบัมาก เช่นเดียวกนัส าหรับสหกรณ์การเกษตรแต่ละพื้นท่ี 

การทดสอบความแตกต่างระหวา่งความรู้ความสามารถในการปฏิบติังาน ความสามารถทางทกัษะ
ทางวชิาชีพของนกัวชิาชีพบญัชี และการก ากบัดูแลของส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ จากสมมติฐานต่อไปน้ี 

 สมมติฐานที่ 1 ความรู้ความสามารถในการปฏิบติังานของนกัวิชาชีพบญัชีท่ีจดัท าบญัชีสหกรณ์
การเกษตร ในเขตพื้นท่ีส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 6 แต่ละพื้นท่ีแตกต่างกนั พบวา่ ไม่มีความแตกต่าง
กนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 

สมมติฐานที ่2 ระดบัความคิดเห็นของผูจ้ดัท าบญัชีต่อการก ากบัดูแลของส านักงานตรวจบญัชี
สหกรณ์ ในเขตพื้นท่ีส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 6 แต่ละพื้นท่ีแตกต่างกนั พบวา่ ไม่มีความแตกต่างกนั 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 

สมมติฐานที ่3 ประสิทธิภาพในการจดัท าบญัชีของสหกรณ์การเกษตร ในเขตพื้นท่ีส านกังาน
ตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 6 แต่ละพื้นท่ีแตกต่างกนั พบวา่ ไม่มีความแตกต่างกนั อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ี
ระดบันยัส าคญั 0.05 



การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัความรู้ความสามารถในการปฏิบติังาน ปัจจยัความสามารถ
ทางทกัษะทางวิชาชีพของนกัวิชาชีพบญัชี และปัจจยัการก ากบัดูแลของส านักงานตรวจบญัชีสหกรณ์ ท่ี
ส่งผลต่อประสิทธิภาพการจดัท าบญัชีสหกรณ์การเกษตร จากสมมติฐานต่อไปน้ี 

สมมติฐานที ่4 ความรู้ความสามารถในการปฏิบติังานส่งผลต่อประสิทธิภาพในการจดัท าบญัชีของ
สหกรณ์การเกษตร พบว่า ความรู้ความสามารถในการปฏิบติังานของนักวิชาชีพบญัชีมีความสัมพนัธ์
ทางบวกกบัประสิทธิภาพในการจดัท าบญัชีสหกรณ์การเกษตร ดว้ยค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เพียร์สัน (r) 
0.503 ท่ีระดบันัยส าคญั 0.01 และเม่ือพิจารณาความรู้ความสามารถในการปฏิบติังานแต่ละด้าน ไดแ้ก่ 
ความรู้ทางการบญัชี การเงิน และท่ีเก่ียวข้อง ความรู้เก่ียวกับองค์กรธุรกิจ และความรู้ด้านการใช้งาน
เทคโนโลยสีารสนเทศ พบวา่ มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัประสิทธิภาพในการจดัท าบญัชีสหกรณ์การเกษตร 
ดว้ยค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เพียร์สัน (r) 0.503, 0.510 และ 0.430 ตามล าดบั ท่ีระดบันยัส าคญั 0.01 

สมมติฐานที่ 5 วามสามารถทางทกัษะวิชาชีพของนกัวิชาชีพบญัชีส่งผลต่อประสิทธิภาพในการ
จดัท าบญัชีของสหกรณ์การเกษตร พบว่า ความรู้ความสามารถทางทกัษะวิชาชีพของนกัวิชาชีพบญัชีมี
ความสัมพนัธ์ทางบวกกับประสิทธิภาพในการจดัท าบัญชีของสหกรณ์การเกษตรด้วยค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์เพียร์สัน (r) 0.487 ท่ีระดบันยัส าคญั 0.01 และเม่ือพิจารณาความสามารถทางทกัษะวิชาชีพแต่ละ
ดา้น พบว่า ความสามารถทางทกัษะวิชาชีพทุกดา้นมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัประสิทธิภาพในการจดัท า
บญัชีของสหกรณ์การเกษตร ไดแ้ก่ ทกัษะทางปัญญา (r = 0.480) ทกัษะทางวิชาการทางการปฏิบติังาน (r = 
0.387) ทกัษะส่วนบุคคล (r = 0.404) ทกัษะการปฏิสัมพนัธ์และการส่ือสาร (r = 0.438) ทกัษะการบริหาร
องคก์ารและการจดัการธุรกิจ (r = 0.434) และค่านิยม จรรยาบรรณ และทศันคติทางวิชาชีพ (r = 0.574) ท่ี
ระดบันยัส าคญั 0.01 

สมมติฐานที่ 6 หน้าท่ีก ากบัดูแลของส านกังานตรวจสอบบญัชีสหกรณ์ส่งผลต่อประสิทธิภาพใน
การจดัท าบญัชีของสหกรณ์การเกษตร พบว่า หน้าท่ีก ากบัดูแลของส านกังานตรวจสอบบญัชีสหกรณ์มี
ความสัมพนัธ์ทางบวกกับประสิทธิภาพในการจดัท าบัญชีของสหกรณ์การเกษตรด้วยค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์เพียร์สัน (r) 0.575 ท่ีระดบันัยส าคญั 0.01 และเม่ือพิจารณาหน้าท่ีก ากบัดูแลของส านกังาน
ตรวจสอบบญัชีสหกรณ์แต่ละขั้นตอน พบว่า หน้าท่ีก ากบัดูแลของส านกังานตรวจสอบบญัชีสหกรณ์ทุก
ขั้นตอนมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัประสิทธิภาพในการจดัท าบญัชีของสหกรณ์การเกษตร ไดแ้ก่ การวาง
รูปแบบบญัชี (r = 0.576) การตรวจแนะน าการเงินการบญัชี (r = 0.556) การสอบบญัชีสหกรณ์ (r = 0.546) 
และงานวชิาการและการฝึกอบรม (r = 0.493) ท่ีระดบันยัส าคญั 0.01 

 
 
 
 
 



อภิปรายผล 
 

ผลการศึกษา ความรู้ความสามารถในการปฏิบติังาน ความสามารถทางทกัษะวิชาชีพของนกัวิชาชีพ
บญัชี และหนา้ท่ีก ากบัดูแลของส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ มีผลทางบวกกบัประสิทธิภาพการจดัท าบญัชี
สหกรณ์การเกษตร อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 0.05 นั้น มีความสอดคลอ้งกบัทฤษฎีและแนวคิดดงัต่อไปน้ี 

ผลการศึกษาความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานของนักวิชาชีพบัญชี สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ 
ผอ่งศรี แสนพนัธ์ุศิริ (2552: 51) ซ่ึงพบวา่ความส าเร็จในการท าบญัชีของส านกังานบญัชีข้ึนอยูก่บัสมรรถนะ
ของผูท้  าบญัชีดา้นความรู้ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ซ่ึงสมรรถนะของผูท้  าบญัชี ประกอบดว้ย ดา้นความรู้
ทัว่ไป ความรู้เก่ียวกบัธุรกิจ ความรู้ดา้นการบญัชีและเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้ง และสอดคลอ้งกบั พิมพพ์ิศา วรรณ
วจิิตร (2560: 1927) ซ่ึงพบวา่ ปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการจดัท าบญัชีของกลุ่มออมทรัพยเ์พื่อการผลิต 
อย่างมีนยัส าคญั ไดแ้ก่ ความรู้ด้านบญัชีของผูจ้ดัท าบญัชีมีความสัมพนัธ์เชิงบวกกบัประสิทธิภาพการท า
บญัชีของกลุ่มออมทรัพย ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

จากการท่ีความรู้ความสามารถในการปฏิบติังานส่งผลต่อประสิทธิภาพการจดัท าบญัชีสหกรณ์
การเกษตร ดงัเช่นงานวิจยัดงักล่าวแลว้นั้น ทั้งน้ีสอดคล้องกบัประกาศของของสหพนัธ์นกับญัชีระหว่าง
ประเทศ (International Federation of Accountants Education Committee หรือ FACT) มาตรฐานการศึกษา
ระหว่างประเทศส าหรับผูป้ระกอบการวิชาชีพบญัชี IES ฉบบัท่ี 2 กล่าวถึงองค์ประกอบของโปรแกรม
การศึกษาวชิาชีพบญัชี ซ่ึงก าหนดใหน้กัวชิาชีพบญัชีตอ้งมีความรู้ทางวชิาชีพ 3 ส่วน ไดแ้ก่ การบญัชีการเงิน
และวชิาท่ีเก่ียวขอ้ง ความรู้เก่ียวกบัองคก์รธุรกิจ และเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ผลการศึกษาความสามารถทางทกัษะวชิาชีพของนักวชิาชีพบัญชี สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ผอ่งศรี 
แสนพนัธ์ุศิริ (2552: 51) ซ่ึงพบว่าความส าเร็จในการท าบญัชีของส านกังานบญัชีข้ึนอยูก่บัสมรรถนะของ
ผูท้  าบัญชีด้านความสามารถ ซ่ึงประกอบด้วย ความสามารถในการใช้เหตุผล ความสามารถในการ
ปฏิสัมพนัธ์ และความสามารถในการส่ือสาร  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  

จากการท่ีความสามารถทางวิชาชีพของนกัวิชาชีพบญัชีส่งผลต่อประสิทธิภาพการจดัท าบญัชีนั้น 
พิจารณาความสามารถทางวิชาชีพซ่ึง ประกอบด้วย ทกัษะทางปัญญา ทกัษะทางวิชาการเชิงปฏิบติังาน 
ทกัษะส่วนบุคคล ทกัษะการปฏิสัมพนัธ์และการส่ือสาร และทกัษะในการบริหารองค์การและการจดัการ
ธุรกิจ สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการศึกษาระหวา่งประเทศส าหรับผูป้ระกอบการวิชาชีพบญัชี IES ฉบบัท่ี 3 
กล่าวถึงทกัษะความเป็นมืออาชีพ ซ่ึงก าหนดใหน้กัวชิาชีพบญัชีตอ้งมีทกัษะทางวิชาชีพ 5 กลุ่ม ไดแ้ก่ ทกัษะ
ด้านเรียนรู้อย่างชาญฉลาด ทักษะด้านเทคนิคและการปฏิบัติหน้าท่ี ทักษะด้านบุคคล ทักษะด้าน
ความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและการติดต่อส่ือสาร และทักษะด้านการบริหารจัดการองค์กรและการ
บริหารธุรกิจ 

เม่ือพิจารณาปัจจยัดา้นค่านิยม จรรยาบรรณ และทศันคติทางวิชาชีพ พบว่า ค่านิยม จรรยาบรรณ 
และทศันคติทางวิชาชีพส่งผลต่อประสิทธิภาพการจดัท าบญัชีสหกรณ์การเกษตร อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 



ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ผ่องศรี แสนพนัธ์ุศิริ (2552: 51) ซ่ึงพบวา่ความส าเร็จใน
การท าบญัชีของส านักงานบญัชีข้ึนอยู่กบัความช านาญ ความตั้งใจเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง เพื่อให้เกิดความ
ช านาญในวิชาชีพ ตระหนกัถึงคุณค่าทางวิชาชีพ และปฏิบติัตนอยา่งมีคุณธรรม และเม่ือพิจารณามาตรฐาน
การศึกษาระหวา่งประเทศส าหรับผูป้ระกอบการวิชาชีพบญัชี IES ฉบบัท่ี 4 กล่าวถึงคุณค่าแห่งวิชาชีพ 
จรรยาบรรณและทศันคติ ซ่ึงก าหนดให้นักวิชาชีพบญัชีตอ้งเป็นผูมี้ทกัษะการให้ความรู้และการปลูกฝัง
คุณค่า จรรยาบรรณและทศันคติแห่งวิชาชีพ ซ่ึงหมายความถึงการปฏิบติัตามหลกัจรรยาบรรณเบ้ืองต้น
เก่ียวกับความซ่ือสัตย์ การมีพฤติกรรมเยี่ยงวิชาชีพและการปฏิบัติตามมาตรฐานทางวิชาการ มีความ
รับผดิชอบต่อสังคม และมีหลกัปฏิบติัโดยยดึจรรยาบรรณกบัธุรกิจและธรรมภิบาล  

ผลการศึกษาการก ากบัดูแลของส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ สอดคลอ้งกบังานศึกษาของ พิมพพ์ิศา  
วรรณวิจิตร (2560: 1930) ซ่ึงกล่าวถึงปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการจดัท าบญัชีของกลุ่มออมทรัพยเ์พื่อ
การผลิต อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ ไดแ้ก่ การฝึกอบรมเก่ียวกบัการจดัท าบญัชี ความเขา้ใจขั้นตอนการท า
บญัชี และการก ากบัดูแลของหน่วยงาน มีบทบาทส าคญัในการให้ค  าแนะน า ค  าปรึกษา ส่งเสริม สนบัสนุน 
และให้ความช่วยเหลือเก่ียวกบัการจดัท าบญัชี ทั้งน้ีจากบทบาทของ ส านักงานตรวจบญัชีสหกรณ์ ซ่ึงมี
หน้าท่ีปฏิบติังานด้านการตรวจสอบบญัชีสหกรณ์ รวมทั้งช่วยเหลือแนะน า และให้การศึกษาอบรมด้าน
การเงิน การบญัชีแก่สหกรณ์การเกษตร เพื่อให้สหกรณ์สามารถพฒันาบริหารงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ
ตามความมุ่งหมายของทางราชการ  

ผลการศึกษาประสิทธิภาพการจัดท าบัญชีของสหกรณ์การเกษตร สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ อญัชลี 
ตติยนันตกุล (2554) ซ่ึงวดัประสิทธิภาพการควบคุมภายใน ตามแนวคิดของ COSO (Committee of 
Sponsoring Organization of the Tread way Commission) ในองค์ประกอบของกิจกรรมควบคุมซ่ึง
ประกอบดว้ย การก าหนดนโยบายและแผนงาน การควบคุมทางกายภาพ และการจดัท าเอกสารหลกัฐาน ซ่ึง
เป็นการควบคุมโดยก าหนดใหกิ้จกรรมหรือระบบงานท่ีมีความส าคญั และตอ้งจดัท าเอกสารไวเ้ป็นหลกัฐาน  

 
ข้อเสนอแนะ 

 
ข้อเสนอจากการศึกษา 

1) การใหค้วามส าคญักบัการก ากบัดูแลของส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ ซ่ึงจะมีส่วนส าคญั
ในการจดัท าบญัชีสหกรณ์อยา่งมีประสิทธิภาพ  

2) การคดักรองพนักงานบญัชีควรให้ความส าคญักบัความรู้ความสามารถของนักวิชาชีพ
บญัชี พนกังานบญัชีจะตอ้งมีความรู้ตรงสาขาทางบญัชี การเงิน ตอ้งมีความสามารถและทกัษะทางวิชาชีพ 
และสามารถใชเ้ทคโนโลยเีพื่อเป็นเคร่ืองมือในการปฏิบติังาน  

3) ควรให้ความส าคัญกับการพฒันาความรู้และการฝึกอบรมความรู้ด้านการบัญชีและ
การเงิน ตลอดจนเทคโนโลยสีารสนเทศ อยา่งต่อเน่ือง 



ข้อเสนอแนะส าหรับงานวจัิยต่อไป 
1) การวิจยัแบบผสม (Mixed Method Research) ท่ีผสมระหวา่งการวิจยัเชิงปริมาณ และ

วจิยัเชิงคุณภาพ เพื่อทราบขอ้มูลเชิงลึก  
2) การก าหนดตวัแปรท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการจดัท าบญัชีสหกรณ์การเกษตรตวัแปร

อ่ืน และการประเมินประสิทธิภาพการจดัท าบญัชีสหกรณ์การเกษตรดว้ยตวัช้ีวดัอ่ืนและมาตรการวดัอ่ืนท่ี
ละเอียดกวา่การวดัแบบอนัดบั (Ordinal Scale) 
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