
การศึกษาการเพิม่แนวทางประสิทธิภาพผู้รับเหมาก่อสร้างในจังหวดัชุมพร 

 

บทคัดย่อ 

 

การวิจยัคร้ังน้ี มีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อศึกษาปัญหาของผูรั้บเหมาก่อสร้างในจังหวดัชุมพร  

2) เพื่อศึกษาการเพิ่มแนวทางประสิทธิภาพผูรั้บเหมาก่อสร้างในจงัหวดัชุมพร เป็นการวิจยัเชิงปริมาณ  

เก็บรวบรวมขอ้มูลโดยใช้แบบสอบถาม ดว้ยวิธีการส่งจดหมายและโทรศพัท์สอบถามผูรั้บเหมาก่อสร้าง 

ในจงัหวดัชุมพรท่ีจดทะเบียนบริษทั จ ากดั กบัส านกังานพาณิชยจ์งัหวดัชุมพร จ านวน 106 บริษทั แต่ไดรั้บ

ขอ้มูลเพียง 92 บริษทั สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงแบนมาตรฐาน  

ค่า T-Test ค่า F-test ท าการทดสอบสมมติฐานดว้ยสถิติ Multiple Linear Regression 

ผลจากการศึกษาวิจยัพบว่า ผูรั้บเหมาก่อสร้างส่วนใหญ่เป็นเพศชาย มีอายุ 41-50 ปี จบการศึกษา

ระดบัปริญญาตรี ใชทุ้นจดทะเบียน บริษทั จ ากดั 1,000,000 – 5,000,000 บาท มีประสบการณ์ในการรับเหมา

ก่อสร้าง 5-10 ปี และส่วนใหญ่ใชแ้หล่งเงินทุนจากธนาคาร ผูรั้บเหมาก่อสร้างส่วนใหญ่มีปัญหาดา้นตน้ทุน  

ดา้นเวลา ดา้นวสัดุอุปกรณ์ และดา้นแรงงาน อยูใ่นระดบัมาก และผูรั้บเหมาก่อสร้างส่วนใหญ่มีความคิดเห็น

ในการเพิ่มแนวทางประสิทธิภาพผูรั้บเหมาก่อสร้างในจงัหวดัชุมพร ทั้งกระบวนการออกแบบ กระบวนการ

ท างาน กระบวนการทางธุรกิจ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคลของผูรั้บเหมาก่อสร้างท่ีมีผลการ

เพิ่มแนวทางประสิทธิภาพผู ้รับ เหมาก่อส ร้างในจังหวัด ชุมพร ท่ี มี เพศ อายุ  ระดับการศึกษา  

ทุนจดทะเบียน ประสบการณ์รับเหมาก่อสร้าง แหล่งเงินทุน แตกต่างกนั มีระดบัความคิดเห็นในการเพิ่ม

แนวทางประสิทธิภาพผูรั้บเหมาก่อสร้างทุกด้านไม่แตกต่างกัน ส าหรับปัญหาของผูรั้บเหมาก่อสร้าง  

ดา้นแรงงาน ดา้นวสัดุอุปกรณ์ มีผลต่อการเพิ่มแนวทางประสิทธิภาพผูรั้บเหมาก่อสร้าง ในจงัหวดัชุมพร 

อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 

 

ค าส าคญั : ผูรั้บเหมาก่อสร้าง, แนวทางประสิทธิภาพ 

 

1นางสาวนภสร ช่วยคงทอง หลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต  มหาวทิยาลยัรามค าแหง 



ABSTRACT 

 

A study of problems and effectiveness enhancement of the contractors in Chumphon Province aims to  

1) examine the problems encountered by the contractors in Chumphon Province, and  2) study the guidelines 

on effectiveness enhancement applicable for the contractors in Chumphon Province.  This study adopted 

quantitative research method.  The data were collected through the questionnaires which were mailed to 

respondents including using telephone interview. The samples of this study were contractors registered with 

Chumphon Provincial Commercial Office in total of 106 companies.  However, data were only collected 

from 92 duly filled questionnaires. Statistical analysis applied in the study were percentage, mean, standard 

deviation, T- Test, and F- Test.  Statistical hypothesis testing was conducted by using multiple linear 

regression. 

The research findings showed that the majority of contractors were male, aged between 41-50 years old. 

Most of the samples graduated from Bachelor’ s degree with average work experience in the field of 

construction for 5- 10 years.  The average amount of company’ s authorized capital was ranged from 

1,000,000-  5,000,000 Baht; mostly funded by commercial banks.  The findings indicated that the majority 

of the contractors encountered problems related to investment capital, time, construction equipment and 

materials, and labour at high level.  Most of the respondents expressed their opinions on effectiveness 

enhancement for contractors in Chumphon Province in the areas of designing, implementation and business 

processes at the highest level. 

The hypothesis testing determined the relationship between contractors’  personal factors namely gender, 

age, educational background, authorized capital, construction experiences, and funding, in association with 

opinions on the effectiveness enhancement guidelines for contractors in Chumphon Province.  The 

hypothesis testing results found that the differences in personal factors associated with opinions on the 

effectiveness enhancement guidelines did not differ statistically.  The contractors’  problems in labour and 

construction material and equipment dimensions were associated with effectiveness’ s enhancement 

guidelines of contractors in Chumphon Province statistically significant at the 0.5 level. 

Keywords : contractors, effectiveness’s enhancement guidelines 



บทน า 

 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 

จงัหวดัชุมพร เป็นจงัหวดัท่ีอยู่ก่ึงกลางระหว่างภาคกลางและภาคใต้ เปรียบเสมือนประตูของ  

14 จงัหวดัภาคใต ้มีทรัพยากรธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณ์ และด้วยความอุดมสมบูรณ์ของสภาพแวดล้อม 

ท่ีเอ้ืออ านวยต่อการลงทุนในทุก ๆ ดา้น อาทิ 1) ดา้นการคมนาคมขนส่ง จงัหวดัชุมพรมีโครงข่ายท่ีติดต่อกบั

จงัหวดัต่าง ๆ ทั้งทางรถไฟ ทางเรือ และทางอากาศ เป็นจงัหวดัท่ีมีการพฒันาให้เป็นประตูการคา้ไปสู่กลุ่ม

ประเทศเอเชียใตโ้ดยการก่อสร้างขยายถนนคู่ขนานจากส่ีแยกปฐมพร-ระนอง เป็นส่ีช่องการจราจร เพื่อคาม

สะดวกในการคมนาคมขนส่ง จากฝ่ังทะเลอ่าวไทยไปฝ่ังทะเลอนัดามนัสู่การคา้กบัประเทศในเอเชียใต ้เช่น 

พม่า อินเดีย  2) ดา้นสาธารณูปโภค เป็นจงัหวดัท่ีมีความพร้อมทางดา้นไฟฟ้า ประปา และการติดต่อส่ือสาร 

3) เป็นจงัหวดัท่ีเอ้ือต่อการลงทุนเพื่อรองรับการขยายตวัของธุรกิจ โดยเฉพาะโครงการท่ีเก่ียวโยงกบัภาค

การเกษตร ไดแ้ก่ อุตสาหกรรมการสกดัน ้ ามนัปาล์ม อุตสาหกรรมอาหารทะเลแช่แข็ง อุตสาหกรรมผลิต

ผลไมแ้ช่แข็ง น ้ าผลไมบ้รรจุกระป๋อง เป็นตน้ (เศรษฐกิจรายจงัหวดัภาคใต ้: จงัหวดัชุมพร, ธนาคารแห่ง

ประเทศไทย) 

จากการขยายตวัของภาคอุตสาหกรรมด้านการเกษตรในจงัหวดัชุมพร ส่งผลให้เกิดการลงทุน

ก่อสร้างเก่ียวกบัสาธารณูปโภคอยา่งต่อเน่ือง ไม่วา่จะเป็นการลงทุนเก่ียวกบัระบบคมนาคม เพื่อยกระดบัการ

ขนส่งสินคา้เกษตร การลงทุนเพื่อระบบชลประทาน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตพืชผลทางการเกษตร การ

ก่อสร้างโรงงานหรือสถานประกอบการเพื่อผลิต/แปรรูปสินคา้เกษตร จากฐานขอ้มูลการข้ึนทะเบียนบริษทั 

จ ากดั ของธุรกิจรับเหมาก่อสร้างในจงัหวดัชุมพร มีรายช่ือบริษทัปรากฏมากถึง 106 บริษทั สอดคลองกบั

การเติบโตของภาคอุตสาหกรรมด้านการเกษตรท่ีสร้างรายได้ให้กบัคนชุมพรอย่างต่อเน่ือง (ส านักงาน

พาณิชยจ์งัหวดัชุมพร, 2561)  

ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง จึงเป็นธุรกิจท่ีเก่ียวกบัการยกระดบัคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของผูค้น 

ในจงัหวดัชุมพรใหดี้ข้ึน เม่ือเร่ิมการก่อสร้างฐานรากดว้ยการลงเสาเข็ม จะมีการติดตั้งหลงัคา ก่อผนงั ติดตั้ง

ระบบไฟฟ้า ประปา ตลอดจนงานตกแต่งภายใน เก็บลา้งท าความสะอาด พร้อมส่งมอบงาน แต่ละขั้นตอน

ของการก่อสร้างตอ้งวางแผนการด าเนินงานเป็นอยา่งดี จึงเป็นงานท่ีตอ้งใชท้กัษะในการท างานท่ีหลากหลาย

จากผูค้นจ านวนมาก บางโครงการมีการน าเทคโนโลยเีขา้มาช่วยให้การด าเนินงานลุล่วงและมีประสิทธิภาพ

ยิ่งข้ึน หากเกิดขอ้ผิดพลาดในการด าเนินงานบางขั้นตอน อาจก่อให้เกิดความเส่ียงต่อชีวิตและทรัพยสิ์น  

จะเกิดความยุ่งยากและค่าใช้จ่ายในการแก้ไขงานค่อนข้างสูงตามมา ส่งผลให้งานก่อสร้างขนาดใหญ่  



นิยมจา้งบริษทัท่ีมีประสบการณ์ในการท างานสูงเขา้มาควบคุมงาน มากกวา่ท่ีจะจา้งบริษทัรับเหมาขนาดเล็ก

หรือบริษทัรับเหมารายใหม่ การควบคุมงานก่อสร้างจึงมีความจ าเป็นอยา่งยิ่ง เพราะเป็นงานท่ีตอ้งใชเ้ทคนิค

การควบคุมงานควบคู่กบัหลกัวชิา ดงันั้นผู ้ควบคุมงานก่อสร้างจึงตอ้งเป็นผูท่ี้มีความรู้ความสามารถในงาน

ก่อสร้าง รวมทั้งสัญญา ระเบียบและกฎหมายต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยในงานก่อสร้างหน่ึง ๆ ไม่ว่าจะเป็น  

การก่อสร้างท่ีอยู่อาศยั เส้นทางคมนาคม สถานศึกษา อาคารสาธารณะสุข สะพาน อาคารชลประทาน 

โรงงาน สถานประกอบการ ฯลฯ ลว้นมีผูเ้ก่ียวขอ้งหลายฝ่าย เช่น เจา้ของงาน ผูบ้ริหารโครงการ ผูอ้อกแบบ 

ผูค้วบคุมงาน และผูรั้บเหมาก่อสร้าง ซ่ึงผูค้วบคุมงานทั้งฝ่ายเจา้ของโครงการ และฝ่ายผูรั้บเหมา ตอ้งท า

หนา้ท่ีรักษาผลประโยชน์ใหก้บัฝ่ายของตนใหม้ากท่ีสุด (มนตช์ยั วงศส์ันติราษฎร์, 2556) 

ผูท้  าวิจยัเล็งเห็นว่า ผูรั้บเหมาก่อสร้างในจงัหวดัชุมพรมีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งหาแนวทางการเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการด าเนินงานก่อสร้างให้ไดม้าตรฐานตามท่ีกฎหมายก าหนด เพื่อส่งเสริมให้อุตสาหกรรม

ดา้นการเกสรขยายตวัอย่างมัน่คง ตามลกัษณะงานก่อสร้างท่ีมีผูว้า่จา้งก าหนด ไม่วา่จะเป็นในเร่ืองของการ

สร้างโรงงานผลิต/แปรรูปท่ีไดม้าตรฐาน การก่อสร้างระบบคมนาคมท่ีมีความคงทนถาวร การก่อสร้างระบบ

ชลประทานท่ีมีประสิทธิภาพในการบริการจดัการน ้ าเพื่อภาคการเกษตร เป็นตน้ จึงท าการศึกษาในหัวขอ้ 

“การศึกษาปัญหาและการเพิ่มแนวทางประสิทธิภาพผูรั้บเหมาก่อสร้างในจงัหวดัชุมพร” เพื่อน าปัญหาท่ีได้

จากการศึกษาในคร้ังน้ี มาก าหนดแนวทางการประสิทธิภาพผูรั้บเหมาก่อสร้าง ในจงัหวดัชุมพร เพื่อจะได้

เป็นประโยชน์ในการบริการจดัการใหธุ้รกิจก่อสร้างใหมี้ประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิง่ข้ึน 

 

วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

1. เพื่อศึกษาปัญหาของผูรั้บเหมาก่อสร้างในจงัหวดัชุมพร 

2. เพื่อศึกษาการเพิ่มแนวทางประสิทธิภาพผูรั้บเหมาก่อสร้างในจงัหวดัชุมพร 

 

สมมติฐานของการวจัิย 

1. ปัจจยัส่วนบุคคลท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อการเพิ่มแนวทางประสิทธิภาพผูรั้บเหมาก่อสร้าง ในจงัหวดั

ชุมพรไม่แตกต่างกนั 

2. ปัญหาของผูรั้บเหมาก่อสร้าง มีผลต่อการเพิ่มแนวทางประสิทธิภาพผูรั้บเหมาก่อสร้าง ในจงัหวดั

ชุมพรไม่แตกต่างกนั 

 

 



ขอบเขตของการวจัิย 

1. ขอบเขตด้านเน้ือหา การศึกษาปัญหาและการเพิ่มแนวทางประสิทธิภาพผูรั้บเหมาก่อสร้าง 

ในจงัหวดัชุมพร 

2. ขอบเขตดา้นพื้นท่ี เฉพาะบริษทัผูรั้บเหมาก่อสร้างในจงัหวดัชุมพร 

3.  ขอบเขตดา้นประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง บริษทัรับเหมาก่อสร้างในจงัหวดัชุมพร 106 บริษทั 

4. ขอบเขตดา้นเวลา ระยะเวลาในการท าวจิยั ตั้งแต่เดือนกนัยายน 2563 ถึงเดือนมีนาคม 2564  

  

แนวคิด ทฤษฎ ีและงานวจัิยทีเ่กี่ยวข้อง 

 

งานก่อสร้างอาคาร  หมายถึง งานก่อสร้างใหม่งานปรับปรุงานซ่อมแซม งานร้ือถอนและหรืองาน

ต่อเติมอาคารบา้นเรือน โรง ร้าน แพเรือหรือพาหนะรับขนส่งขา้มฟาก ท่าเทียบเรือ ตึกแถวร้านคา้ โรงเรือน 

โรงเรียน โรงพยาบาล โรงงานโรงภาพยนตร์  ศูนยก์ารคา้คลงัสินคา้ อาคารส านกังาน อาคารท่ีท าการ อาคาร

ชุดพกัอาศยั ศาลาท่ีพกั วดั พระอุโบสถ หอระฆงั กุฏิพระ มสัยดิ สุเหร่า อนุสาวรีย ์ตลาด อู่เรือ คานเรือ ท่าน ้า  

ท่าจอดเรือสถานีขนส่ง ฯ หรือส่ิงก่อสร้างอ่ืนท่ีมีลกัษณะรูปแบบหรือโครงสร้างคลา้ยกบัส่ิงก่อสร้างดงักล่าว 

ซ่ึงบุคคลอาจเข้าอยู่หรือเข้าไปใช้สอยได้และหมายความรวมถึงงานก่อสร้างงานปรับปรุงานซ่อมแซม  

งานร้ือถอนหรืองานต่อเติมส่ิงก่อสร้าง ดงัต่อไปน้ี 

1. อฒัจนัทร์หรือส่ิงก่อสร้างหลายอย่างเพื่อใช้เป็นท่ีเล่นกีฬาหรือออกก าลงักาย เช่น สนามกีฬา 

สนามฟุตบอล ลู่กีฬา สนามเทนนิส สนามบาสเกตบอล สนามแบดมินตนั สระวา่ยน ้า ฯลฯ เป็นตน้ 

2. ป้ายหรือส่ิงท่ีสร้างข้ึนส าหรับติดหรือตั้งป้ายเพื่อการประชาสัมพนัธ์หรือเพื่อการโฆษณา 

3. ถนนทางเทา้ พื้นท่ี หรือส่ิงท่ีสร้างข้ึน เพื่อใช้เป็นท่ีจอดรถ ท่ีกลบัรถ และทางเขา้ออกของรถ 

ภายในบริเวณ ซ่ึงเป็นส่วนประกอบของงานก่อสร้างอาคาร หรือสวนสาธารณะรางระบายน ้ าท่อระบายน ้ า 

บ่อพกั บ่อบ าบดัน ้าเสีย บ่อเกรอะ บ่อซึม หรือถงัพกัน ้า  

4. งานระบบประปางานปักเสาพาดสายและระบบไฟฟ้าแสงสว่างภายในบริเวณ ซ่ึงเป็น

ส่วนประกอบของงานก่อสร้างอาคาร หรือสวนสาธารณะ 

 5. สระน ้ า น ้ าพุ เข่ือนกนัดิน สะพานขา้มคูคลอง ทางเดิน งานปลูกตน้ไม ้งานประติมากรรม งาน

ปลูกหญา้ และงานจดัสวน ภายในบริเวณซ่ึง เป็นส่วนประกอบของงานก่อสร้างอาคาร หรือสวนสาธารณะ 

 6. เสาธง ร้ัว ก าแพง ประตูร้ัว และป้อมยาม 



7. งานตกแต่งภายใน และงานก่อสร้างอ่ืนใด ซ่ึงเป็นส่วนประกอบ หรือเก่ียวเน่ืองและอยู่ภายใน

บริเวณส่ิงก่อสร้างในงานก่อสร้างอาคารนั้น 

8. ส่ิงก่อสร้างอ่ืน ตามท่ีคณะรัฐมนตรีหรือคณะกรรมการก ากบันโยบายก าหนด 

ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2544) มีแนวคิดว่าทีมงานหรือกลุ่มท างานท่ีมีประสิทธิภาพจะตอ้งมี

ความรู้สึกท่ีดีต่อกันในหมู่สมาชิก และผู ้ท่ี เ ป็นหัวหน้าต้องตระหนักว่าปัญหาส่วนใหญ่เกิดจาก

สภาพแวดลอ้ม และความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล ดงันั้นทีมงานท่ีมีประสิทธิภาพตอ้งมีเง่ือนท่ีส าคญั คือ 

1. ความรับผดิชอบ และความผกูพนั โดยความผกูพนัต่อองคก์ารเป็นความผกูพนัใน 3 ลกัษณะ คือ  

 1) ความปรารถนาอยา่งแรงกลา้ท่ีจะคงความเป็นสมาชิกในองคก์าร  

 2) มีความตั้งใจ และความพร้อมท่ีจะใชค้วามพยายามท่ีมีอยูเ่พื่อองคก์าร . 

 3) มีความเช่ือและยอมรับในคุณค่าและเป้าหมายขององคก์าร 

2. ความจ าเป็นท่ีจะต้องพฒันาความเข้าใจในความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล เน่ืองจากบุคคลเกิด

ความรู้สึกว่าตนเองมีความส าคัญ มีคุณค่า และมีการแลกเปล่ียนความคิดแบบริเร่ิมสร้างสรรค์กับ

ความกา้วหนา้ใหอ้งคก์าร 

3. ความจ าเป็นตอ้งพฒันาทกัษะ ความสามารถของสมาชิกใหส้มาชิกมีความรู้ และความช านาญงาน 

ตลอดจนเทคนิคการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 

4. มีส่ิงอ านวยความสะดวกให้กบัทีมงาน รวมทั้งการมีท่ีปรึกษาเป็นบุคคลท่ีสาม ซ่ึงท าหน้าท่ีเป็น 

ผูร้วบรวมขอ้มูล เพื่อพฒันาการท างาน ใหข้่าวสารยอ้นกลบั แกไ้ข ปัญหาความขดัแยง้ และการไกล่เกล่ีย 

จากแนวคิดต่าง ๆ สรุปวา่ ประสิทธิภาพ หมายถึง การประเมินผลต่อระบบงานภายในของหน่วยงาน 

โครงการ นโยบายต่าง ๆ ว่ามีการปฏิบติังาน และใช้ทรัพยากรเป็นไปตามแนวทางท่ีก าหนดไวห้รือไม่  

ถา้เป็นไปตามแนวทางท่ีก าหนดไว ้หรือเร็วกว่าท่ีก าหนด และใช้ทรัพยากรน้อยกว่าท่ีก าหนด ก็ถือว่าการ

ปฏิบติังานในองค์การนั้นมีประสิทธิภาพ หากถา้ไม่ตรงตามท่ีก าหนดไว ้และตอ้งปฏิบติังานนานข้ึนหรือ

สูญเสียทรัพยากรมากข้ึน ก็ถือวา่องคก์รนั้นไร้ซ่ึงประสิทธิภาพ 

อุปสงคแ์รงงาน (Demand For Labour) หรือความตอ้งการแรงงานของผูผ้ลิตในหน่วยธุรกิจจะมีมาก

หรือนอ้ยข้ึนอยูก่บัหน่วยธุรกิจตอ้งการจะผลิตสินคา้หรือบริการมากนอ้ยเพียงใด ถา้ตอ้งการผลิตสินคา้หรือ

บริการมากก็จะมีความตอ้งการแรงงานหรือจา้งงานเพิ่มข้ึนด้วยแรงงานถือเป็นปัจจยัการผลิตชนิดหน่ึง

นอกจากปัจจยัการผลิตอ่ืนในทางเศรษฐศาสตร์ อุปสงค์ของแรงงานเป็นอุปสงค์ต่อเน่ือง หมายความว่า  

การเกิดข้ึนหรือเปล่ียนแปลงไปในอุปสงค์แรงงานเป็นผลสืบเน่ืองจากอุปสงค์อ่ืน หรือเหตุการณ์อ่ืน ๆ  

ท่ีมีความสัมพนัธ์กบัแรงงาน ซ่ึงก็คือ อุปสงค์สินคา้และบริการเพิ่มข้ึน หากผูผ้ลิตเห็นโอกาสในการท่ีจะ



ได้รับผลประโยชน์เพิ่มข้ึน ก็จะผลิตสินค้าและบริการเพิ่มข้ึน จึงมีความต้องการแรงงานเพิ่มข้ึนและ

ความสามารถในการผลิตของแรงงานคงท่ีไม่เปล่ียนแปลงหรือเรียกอีกอย่างหน่ึงคือผลิตภาพของแรงงาน

คงท่ีการท่ีจะผลิตสินคา้และบริการใหไ้ดเ้พิ่มข้ึนก็มีความจ าเป็นตอ้งจา้งแรงงานเพิ่มมากข้ึน 

อุปทานแรงงาน (Supply Of Labour) หมายถึง บุคคลเสนอขายแรงงาน การท่ี คนเราตดัสินใจเสนอ

ขายแรงงานข้ึนอยู่กับปัจจยัหลายประการ ได้แก่ อตัราค่าจา้ง สภาพแวดล้อม ในท่ีท างาน ความมัน่คง  

ความมีเกียรติ รสนิยมของผูใ้ชแ้รงงานแต่ท่ีส าคญัข้ึนอยูก่บัอตัราค่าจา้ง ท่ีพอใจยอมรับ การเสนอขายแรงงาน  

วดัเป็นจ านวนก าลงัแรงงาน หรือวดัแนวคิดอรรถประโยชน์ หรือความพอใจของผูใ้ช้แรงงานวา่จะจดัสรร

ระหวา่งเวลาท างานและพกัผอ่นอยา่งไร 

การพิจารณาสาขางานก่อสร้างแต่ละสาขา ให้พิจารณาตามนิยามความหมายของประเภทสาขางาน

ก่อสร้างตามบญัชีเอกสารแนบทา้ย 1 ของประกาศคณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบียนผูป้ระกอบการ 

เร่ือง หลกัเกณฑว์ธีิการ และเง่ือนไขในการข้ึนทะเบียนผูป้ระกอบการงานก่อสร้างท่ีมีสิทธิเป็นผูย้ื่นขอ้เสนอ

ต่อหน่วยงานของรัฐและแนวทางการพิจารณาลกัษณะงานตามประเภทสาขางานก่อสร้าง ดงัน้ี 

1. สาขางานก่อสร้างทาง หมายถึง การก่อสร้าง การขยาย ซ่ึงจดัไวเ้พื่อประโยชน์ในการจราจรและ

การสาธารณะทางบกแต่ไม่รวมทางรถไฟ ไม่วา่ในระดบัพื้นดิน ใตห้รือเหนือพื้นดิน หรือเพื่อประโยชน์แก่

งานก่อสร้างทางและหรือผูใ้ชส่ิ้งก่อสร้างท่ีเป็นงานก่อสร้างทางนั้นโดยการพิจารณาลกัษณะงานก่อสร้างทาง

ดงักล่าว ให้พิจารณาตามวตัถุประสงค์หลกัของการก่อสร้าง การใชง้านเทคนิคในการท างาน เช่น ก่อสร้าง

ถนนผิวทางแอสฟัลทติ์กคอนกรีต ตอ้งมีองคป์ระกอบของงานก่อสร้างทางครบ 3 ชั้น ประกอบดว้ย ชั้นรอง

พื้นทาง ชั้นพื้นทาง และชั้นผิวทาง หรืองานก่อสร้างถนนผิวคอนกรีต ตอ้งมีองคป์ระกอบของงานก่อสร้าง

ทางอย่างน้อย 2 ชั้ น เป็นต้นในกรณีโครงการก่อสร้างทางมีงานก่อสร้างประเภทอ่ืนร่วมด้วย เช่น  

งานก่อสร้างทางและสะพาน ให้พิจารณาตามขอบเขตและวตัถุประสงคข์องโครงการวา่ งานท่ีจะด าเนินการ

ก่อสร้างใช้เทคนิคในการก่อสร้างในส่วนของโครงสร้างหลักเป็นงานใด หากพิจารณาแล้วเห็นว่า 

วตัถุประสงคห์ลกัเป็นงานก่อสร้างทางและครบองคป์ระกอบขา้งตน้สามารถพิจารณาเป็นงานก่อสร้างทาง 

เป็นตน้ 

2. สาขางานก่อสร้างสะพาน หมายถึง งานก่อสร้างและซ่อมบ ารุง สะพานคอนกรีต สะพานคอนกรีต

อดัแรง สะพานท่อเหล่ียม ท่อลอดเหล่ียม สะพานเหล็ก สะพานเทียบเรือ (Jetty) คอนกรีตเสริมเหล็ก ทางแยก

ต่างระดบัขนาดใหญ่ ทางยกระดบั (Elevated Highway) สะพานลอยขา้มทางแยก (Overpass) ทางลอดขนาด

ใหญ่ส าหรับยานพาหนะ (Underpass) สะพานลอยคนเดินข้าม หรืองานก่อสร้างอ่ืนท่ีมีลักษณะท านอง

เดียวกนั โดยมีประเภทและชนิดของสะพาน  



3. สาขางานก่อสร้างทางและสะพานพิเศษ หมายถึง การด าเนินการก่อสร้างทางและสะพาน  

โดยมีลกัษณะพิเศษหรือลกัษณะปกติตามมาตรฐานชั้นทางของหน่วยงานของรัฐหรือประเภทชนิดสะพาน

ตามขอ้ 2 ท่ีหน่วยงานของรัฐก าหนด 

4. สาขางานก่อสร้างชลประทาน หมายถึง การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ร้ือถอน และหรือต่อเติม

ส่ิงก่อสร้างท่ีเก่ียวขอ้งกบัการควบคุมน ้า เพื่อการชลประทาน หรือเพื่อการอ่ืน โดยท าการก่อสร้างอาคารหรือ

ส่ิงก่อสร้างต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี 

1) งานอาคารหัวงานชลประทานและหรืองานอาคารประกอบ โดยอาคารหัวงา น

ชลประทาน ไดแ้ก่ งานก่อสร้างเข่ือนกกัเก็บน ้ า เข่ือนระบายน ้ า ฝายทดน ้ า โรงสูบน ้ า ท านบดินกั้นน ้ า ประตู

ระบายทราย ประตูเรือสัญจร ทางระบายน ้า และหรืออาคารประกอบ ไดแ้ก่ อาคารระบายน ้าลน้ อาคารส่งน ้ า 

อาคารทิ้งน ้า หรืองานก่อสร้างอ่ืนท่ีมีลกัษณะท านองเดียวกนั 

2) งานระบบส่งน ้ า/ผนัน ้ า/กระจายน ้ า และหรืองานอาคารประกอบ ได้แก่ งานก่อสร้าง

คลองส่งน ้ า ถนนบนคนัคลอง ท่อเช่ือม (Syphon) สถานีสูบน ้ า สะพานน ้ า (Flume) อุโมงค์ส่งน ้ า อาคาร

บงัคบัน ้า ระบบท่อส่งน ้าหรืองานก่อสร้างอ่ืนท่ีมีลกัษณะท านองเดียวกนั 

3) งานระบบระบายน ้ า และหรืองานอาคารประกอบ ไดแ้ก่ งานก่อสร้างคลองระบายน ้ า  

ท่อระบายน ้ า ประตูระบายน ้ า สะพานขา้มล าน ้ า ถนนบนคนัคลอง ประตูระบายปากคลอง สถานีสูบน ้ า 

อาคารควบคุมน ้า หรืองานก่อสร้างอ่ืนท่ีมีลกัษณะท านองเดียวกนั 

4) งานระบบป้องกนัน ้ าท่วม หมายถึง งานก่อสร้างท่ีประกอบด้วย เข่ือนหรือคนักั้นน ้ า 

ระบบรวบรวมน ้ า โรงสูบน ้ า ประตูน ้ า/ประตูระบายน ้ า การติดตั้งอุปกรณ์ท่ีเก่ียวกับการระบายน ้ า หรือ

ส่ิงก่อสร้างอ่ืน ๆ ท่ีใชส้ าหรับการป้องกนัน ้าท่วม 

5) งานจดัรูปท่ีดิน และหรืองานจดัระบบน ้า ไดแ้ก่ งานก่อสร้างคูส่งน ้า อาคารแบ่งน ้าท่อส่ง

น ้ า ทางล าเลียงผลผลิตการเกษตร ปรับระดบัดินในแปลงนา คูระบายน ้ า หรืองานก่อสร้างอ่ืนท่ีมีลกัษณะ

ท านองเดียวกนั 

6) งานอนุรักษ์และปรับปรุงฟ้ืนฟูแหล่งน ้ า ไดแ้ก่ งานอนุรักษ์แหล่งน ้ า ขุดลอกแหล่งน ้ า

เข่ือน/ท านบกนัดิน อาคารป้องกนัการกดัเซาะ หรืองานก่อสร้างท่ีมีลกัษณะท านองเดียวกนัในกรณีโครงการ

ก่อสร้างชลประทานมีงานก่อสร้างประเภทอ่ืนร่วมดว้ย เช่น งานก่อสร้างเข่ือนกกัเก็บน ้ าและก่อสร้างทาง

รวมดว้ย ให้พิจารณาตามขอบเขตและวตัถุประสงค์หลกัของโครงการว่า งานท่ีจะด าเนินการก่อสร้าง ใช้

เทคนิคในการก่อสร้างในส่วนของโครงสร้างหลกัเป็นงานใด หากพิจารณาแลว้วา่วตัถุประสงคห์ลกัเป็นงาน

ก่อสร้างงานเข่ือนกกัเก็บน ้า สามารถพิจารณาเป็นงานก่อสร้างชลประทาน เป็นตน้ 



5. สาขางานก่อสร้างเข่ือนป้องกนัตล่ิงและชายฝ่ัง หมายถึง เข่ือนป้องกนัตล่ิง ในแม่น ้ า ล าคลอง ล า

ธาร ทะเล ทะเลสาบ เป็นตน้ และเข่ือนหรือก าแพงป้องกนัชายฝ่ังท่ีมีโครงสร้างติดกบัแนวชายฝ่ังทะเลและ

ก าแพงกั้นดินริมชายฝ่ังท่ีมีโครงสร้างติดกบัแนวชายฝ่ังทะเลเพื่อป้องกนัการกดัเซาะชายฝ่ังทะเล หรือการ

ก่อสร้างอ่ืนท่ีมีลกัษณะท านองเดียวกนั เช่น งานก่อสร้างเข่ือนป้องกนัตล่ิงริมแม่น ้ า/คลอง/ห้วย/ล า/กวา๊น/กุด 

งานก่อสร้างเข่ือนป้องกนัตล่ิงริมทะเล งานก่อสร้างก าแพงหินทิ้งป้องกนัการกดัเซาะชายฝ่ัง งานก่อสร้าง

ก าแพงหินทิ้งป้องกนัการกัดเซาะ และให้รวมถึงการซ่อมแซม/บ ารุงรักษา/ปรับปรุง ตามลกัษณะงานท่ี

ยกตวัอยา่งขา้งตน้ 

ในกรณีโครงการก่อสร้างเข่ือนป้องกันตล่ิงและชายฝ่ัง มีงานก่อสร้างประเภทอ่ืนร่วมด้วย เช่น  

งานก่อสร้างเข่ือนป้องกันตล่ิงและถนนภายในบริเวณเข่ือนป้องกันตล่ิง ให้พิจารณาตามขอบเขตและ

วตัถุประสงค์ของโครงการว่างานท่ีจะด าเนินการก่อสร้างใช้เทคนิคในการก่อสร้างในส่วนของโครงสร้าง

หลกัเป็นงานใด หากพิจารณาแลว้วา่วตัถุประสงคห์ลกัเป็นก่อสร้างงานก่อสร้างเข่ือนป้องกนัตล่ิงและชายฝ่ัง 

ใหพ้ิจารณาเป็นงานก่อสร้างเข่ือนป้องกนัตล่ิงและชายฝ่ัง เป็นตน้ 

 

วธีิการด าเนินการวจัิย 

 

ผูว้ิจยัเก็บขอ้มูลแบบสอบถาม ดว้ยวิธีการส่งจดหมายและโทรศพัท์สอบถามผูรั้บเหมาก่อสร้าง 

ในจงัหวดัชุมพรท่ีจดทะเบียนบริษทั จ ากดั กบัส านกังานพาณิชยจ์งัหวดัชุมพร จ านวน 106 บริษทั แต่ไดรั้บ

ข้อมูลเพียง 92 บริษัท จากนั้น น าแบบสอบถามมาวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ โดยใช้สถิติเชิงพรรณนา 

(Descriptive statistics) ใช้การแจกแจงความถ่ี ร้อยละ และค่าเฉล่ีย เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลปัจจยัส่วนบุคคล 

ประกอบดว้ย เพศ อายุ ระดบัการศึกษา ทุนจดทะเบียน ประสบการณ์รับเหมาก่อสร้าง และแหล่งเงินทุน  

และใช้ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน วิเคราะห์ปัญหาของผูรั้บเหมาก่อสร้าง และการเพิ่มแนวทาง

ประสิทธิภาพผูรั้บเหมาก่อสร้างในจงัหวดัชุมพร และใชส้ถิติอนุมาน (Inferential statistics) ทดสอบค่าที (t-test) 

เพื่อทดสอบความแตกต่างค่าเฉล่ียระหวา่ง 2 กลุ่ม ใชส้ าหรับทดสอบสมมติฐานท่ีเก่ียวกบัเพศ ทดสอบค่าเอฟ (F-test) 

ส าหรับวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) เพื่อเปรียบเทียบค่าเฉล่ียของกลุ่มตวัอยา่งมากกวา่ 2 

กลุ่มข้ึนไป ไดแ้ก่ อายุ ระดบัการศึกษา ทุนจดทะเบียน ประสบการณ์รับเหมาก่อสร้าง แหล่งเงินทุน และทดสอบ

ความแตกต่างเป็นรายคู่ด้วยวิธีของ scheffer และวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรอิสระ คือ ปัญหาของ

ผูรั้บเหมาก่อสร้าง กบัตวัแปรตามคือ การเพิ่มแนวทางประสิทธิภาพผูรั้บเหมาก่อสร้างในจงัหวดัชุมพร โดยใชส้ถิติ 

Multiple Linear Regression  



ผลการวจัิย 

 

ปัจจยัส่วนบุคคล ผลการศึกษาพบวา่ ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จ านวน 73 คน คิดเป็นร้อยละ 79.3 มีอาย ุ

41-50 ปี จ  านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 54.3 จบการศึกษาระดบัปริญญาตรี จ านวน 66 คน คิดเป็นร้อยละ 71.7 

ใช้ทุนจดทะเบียน บริษัท  จ ากัด  1,000,000 –  5,000,000 บาท จ านวน 74 คน คิดเ ป็นร้อยละ 80.4  

มีประสบการณ์ในการรับเหมาก่อสร้าง 5-10 ปี จ  านวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 58.7 และส่วนใหญ่ใช้แหล่ง

เงินทุนจากธนาคาร จ านวน 46 คน คิดเป็นร้อยละ 50 ส าหรับปัญหาของผูรั้บเหมาก่อสร้างในจงัหวดัชุมพร 

ผลการศึกษาพบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีปัญหาดา้นตน้ทุน ดา้นเวลา ดา้นวสัดุอุปกรณ์ และดา้นแรงงาน  

อยู่ในระดบัมาก ส่วนการเพิ่มแนวทางประสิทธิภาพผูรั้บเหมาก่อสร้างในจงัหวดัชุมพร ผลการศึกษาพบว่า  

กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นในการเพิ่มแนวทางประสิทธิภาพด้านกระบวนการออกแบบ 

กระบวนการท างาน และกระบวนการทางธุรกิจ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  

ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า ปัจจัยส่วนบุคคลท่ีแตกต่างกัน มีผลต่อการเพิ่มแนวทาง

ประสิทธิภาพผู ้รับเหมาก่อสร้างในจังหวดัชุมพร ไม่แตกต่างกัน และปัญหาของผู ้รับเหมาก่อสร้าง  

(ดา้นวสัดุอุปกรณ์และดา้นแรงงาน) ท่ีแตกต่างกนั มีผลต่อการเพิ่มแนวทางประสิทธิภาพผูรั้บเหมาก่อสร้าง

ในจงัหวดัชุมพรแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 

อภิปรายผล 

 

ผลการศึกษาพบวา่ ปัจจยัส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ อายุ ระดบัการศึกษา ทุนจดทะเบียน ประสบการณ์ 

และแหล่งเงินทุน มีระดบัความคิดเห็นกบัการเพิ่มแนวทางประสิทธิภาพผูรั้บเหมาก่อสร้างในจงัหวดัชุมพร

ไม่แตกต่างกนั โดยผูรั้บเหมาก่อสร้างในจงัหวดัชุมพรส่วนใหญ่เป็นเพศชาย มีอายุ 41-50 ปี จบการศึกษา

ระดบัปริญญาตรี ใช้ทุนจดทะเบียน บริษทั จ ากดั ระหว่าง 1,000,000 – 5,000,000 บาท มีประสบการณ์ 

ในการรับเหมาก่อสร้าง 5-10 ปี และใช้แหล่งเงินทุนจากธนาคาร ซ่ึงสอดคล้องกับผลการศึกษาของ 

ธัญญ์ณัช รุ่งโรชจน์สุวรรณ (2553) ศึกษาเร่ือง ปัจจยัท่ีมีผลต่อประสิทธิภาพการปฏิบติังานของพนักงาน 

บริษทั อมรินทร์ บุค๊ จ  ากดั พบวา่ ปัจจยัส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ ระดบัการศึกษา รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน ต าแหน่ง 

ต าแหน่งการท างานท่ีแตกต่างกนั มีประสิทธิภาพการท างานไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 

0 . 0 5  และ ปัจจัย ท่ี มี ผล ต่อการป ฏิบัติ ง าน  ได้แ ก่  ลักษณะงาน ท่ี รับผิดชอบ  โอกาสก้า วหน้ า 

ในหน้าท่ีการงาน สภาพแวดล้อมในการท างาน และความสัมพนัธ์ภายในองค์กร มีความสัมพนัธ์กับ



ประสิทธิภาพในการปฏิบติังาน การเสริมสร้างประสิทธิภาพการท างานของพนกังาน ควรพิจารณาลกัษณะ

พนกังาน และลกัษณะงานควรส่งเสริมดา้นความร่วมมือภายในองคก์รและโอกาสความกา้วหน้าในหนา้ท่ี

การงาน 

ทั้ งน้ี ผลการศึกษาพบว่า ปัจจัยด้านวสัดุอุปกรณ์และด้านแรงงาน มีผลต่อการเพิ่มแนวทาง

ประสิทธิภาพผูรั้บเหมาก่อสร้าง อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 อาจเน่ืองมาจาก เคร่ืองจกัรหรือ 

อุปรกณ์ท่ีต้องใช้ในการก่อสร้างมีต้นทุนท่ีสูง เช่น เทาเวอร์เครน เคร่ืองล าเลียง เคร่ืองจกัรกลงานดิน 

เคร่ืองจกัรกลท่ีใชใ้นงานขุดเจาะ เป็นตน้ ผูรั้บเหมาก่อสร้างจึงนิยมเช่าจากบริษทัใหญ่ส าหรับการก่อสร้าง

เป็นการเฉพาะตามลกัษณะงานก่อสร้าง เม่ือเคร่ืองจกัรเกิดปัญหาขดัขอ้ง ย่อมส่งผลให้งานล่าช้า บางคร้ัง 

ต้องรอช่าง/อะไหล่เดินทางมาจากต่างจงัหวดัหลายวนั จึงจะสามารถเดินเคร่ืองจกัรเพื่อก่อสร้างต่อได้  

ซ่ึงสอดคล้องกับผลการศึกษาของฉันนรี ชะอุ่ม (2559) ศึกษาเร่ือง ปัจจยัท่ีมีผลต่อความล่าช้าของงาน

ก่อสร้างในโครงการบา้นจดัสรรระบบส าเร็จรูป พบว่า ปัจจยัท่ีมีผลก่อให้เกิดความล่าช้าของงานก่อสร้าง 

ในโครงการบา้นจดัสรรระบบส าเร็จรูปมากท่ีสุด 3 อนัดบัแรก คือ การขาดแคลนแรงงาน วสัดุไม่เพียงพอ 

ส่งวสัดุไม่ทนั และปัญหาด้านการเงิน ส่วนหมวดงานท่ีมีการด าเนินงานล่าช้ามากท่ีสุด 3 อนัดบัแรก คือ  

งานสถาปัตยกรรมตกแต่ง งานโครงสร้างใตดิ้น และงานระบบไฟฟ้า วิธีการเร่งงานก่อสร้างท่ีนิยมเลือกใช้

มากท่ีสุด คือ วิธีการปรับปรุงปัญหาในงานก่อสร้างเพื่อแกปั้ญหางานติดตั้ง ขอ้ดี-ขอ้เสียของวิธีการเร่งงาน

ก่อสร้างในแต่ละวิธีนั้น เป็นไปเพื่อให้งานก่อสร้างเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนด แต่มีผลกระทบกบัจ านวน

แรงงาน การบริหารวสัดุ และตน้ทุนโครงการท่ีเพิ่มข้ึน  

นอกจากน้ี จงัหวดัชุมพรเป็นเมืองอุตสาหกรรมดา้นการเกษตร แรงงานส่วนใหญ่จึงเป็นแรงงาน

ท่ีมาจากภาคการเกษตร เม่ือถึงฤดูกาลเพาะปลูกหรือฤดูกาลเก็บเก่ียว แรงงานจะหยุดงานเพื่อกลับไป

ประกอบอาชีพทางการเกษตร แรงงานส่วนใหญ่จึงไม่มีทกัษะเฉพาะดา้นช่าง ผูค้วบคุมงานจึงมกัพบปัญหา

เก่ียวกบัวางแผนก าลงัคนในการเตรียมความรับมือกบัสภาวะขาดแคลนแรงงาน ประกอบกบัในช่วงฤดูฝน 

ในส่วนของผูอ้อกแบบนั้น มกัประสบปัญหาการออกแบบแปลนอาคาร/โครงสร้างไม่ตรงกบัหน้างาน  

ด้วยลักษณะภูมิศาสตร์ท่ีได้รับอิทธิพลจากภัยธรรมชาติอยู่เสมอ ทั้ งฝนตกหนักและลมกรรโชกแรง  

หากผูอ้อบแบบไม่คุน้ชินกบัลกัษณะพื้นท่ี ปัญหาดา้นแรงงานจึงส่งผลต่อประสิทธิภาพในการก่อสร้างได ้

ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของสรชยั นิโรธเริงสิริ (2549) ศึกษาเร่ือง การศึกษาปัญหาท่ีมีผลกระทบกบั

การก่อสร้างโครงการหมู่บา้น จดัสรรในกรุงเทพ และปริมณฑล การศึกษาโครงการเฉพาะ ผลการศึกษา 

พบวา่  ก าลงัคนในงานก่อสร้างประกอบดว้ยบุคลากรหลายระดบัและหลายประเภท มีตั้งแต่ระดบัผูบ้ริหาร

ลงไปจนถึงผูใ้ชแ้รงงาน จ านวนบุคลากรในแต่ละโครงการข้ึนอยูก่บัขนาดและประเภทของานก่อสร้างนั้น ๆ 



ในแต่ละโครงการจะมีกลุ่มคนท่ีใหญ่ท่ีสุดคือ กลุ่มช่างและคนงาน ประสิทธิภาพของงานจะข้ึนอยู่กบั

ประสิทธิภาพการท างานของคนกลุ่มน้ีภาวการณ์ขาดแคลนช่างและคนงานจึงเป็นปัจจัยส าคัญ 

ท่ีมีผลกระทบต่อธุรกิจการก่อสร้าง แรงงานท่ีฝึกฝนจนเป็นช่างฝีมือดีก็มกัจะพากนัไปท างานท่ีต่างประเทศ 

เน่ืองจากค่าตอบแทนท่ีสูงกว่าแรงงานท่ีเหลืออยู่ในประเทศจึงเป็นแรงงานท่ียงัตอ้งฝึกฝนอยู่ตลอดเวลา 

นอกจากน้ี ภาวะขาดแคลนแรงงานยงัเกิดข้ึนไดต้ามฤดูกาล ประเทศไทยจดัเป็นประเทศทางเกษตรกรรม 

แรงงานก่อสร้างส่วนใหญ่มาจากแรงงงานเกษตร เม่ือถึงช่วงฤดูท่ีตอ้งหวา่นพืชผลหรือท่ีตอ้งเก็บเก่ียวพืชผล 

คนงานเหล่าน้ีก็จะพากนักลบัไปท าภารกิจหลกัของตนก่อน ก่อให้เกิดภาวะขาดแคลนคนงานเป็นวฏัจกัร

หมุนเวยีนเช่นน้ีเสมอ ท าใหก้ารวางแผนงานก่อสร้างในดา้นการใชแ้รงงานเกิดความยุง่ยากและส่งผลกระทบ

ต่อผลผลิตแนวทางการจดัหาแรงงานช่าง 

 

ข้อเสนอแนะ 

 

1. จากผลการวิจยัพบว่า ปัญหาสูงสุดดา้นวสัดุอุปกรณ์ของผูรั้บเหมาก่อสร้างในจงัหวดัชุมพรคือ  

ไม่มีเคร่ืองจกัรหรืออุปรกณ์เป็นของตวัเอง เพื่อเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพให้งานก่อสร้าง ผูรั้บเหมาก่อสร้าง

ควรวางแผนการใช้เคร่ืองจักรหรืออุปรกณ์ให้สอดคล้องกับแผนงานและฤดูกาลท่ีมีผลต่อการเดิน

เคร่ืองจกัรกล เน่ืองจากจงัหวดัชุมพรมีฤดูฝนท่ียาวนานกวา่ฤดูร้อน และควบคุมวสัดุอุปกรณ์ให้เป็นไปตาม

แบบและระยเวลาทท่ีก าหนดในการก่อสร้าง เพื่อป้องกนัวสัดุเสียหาย/เส่ือมสภาพ 

2. จากผลการวิจยัพบว่า ผูรั้บเหมาก่อสร้างควรมีการจดัฝึกอบรมทกัษะวิชาช่างให้แก่แรงงาน  

เพื่อเพิ่มความรู้และทกัษะใหก้บัแรงงานมีความเช่ียวชาญยิง่ข้ึน เป็นการส่งเสริมการท างานใหมี้ประสิทธิภาพ 

ประหยดัตน้ทุนดา้นวสัดุอุปกรณ์และระยะเวลาในการก่อสร้าง 
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